V — wypelnia nauczyciel

UMOWA ZLECENIE

Zawartawdniu .................... roku, w Krakowie, pomigdzy:

Akademig Kultury Fizycznej im. Bronislawa Czecha w Krakowie, z siedzibg przy
Al. Jana Pawta 11 78, 31-571 Krakow, NIP: 675-000-19-52, REGON: 000327847, zwang dalej
Zleceniodawcg, reprezentowang przez Dziekana Wydziatu Wychowania Fizycznego i Sportu
dra hab. Wiestawa Chwatg, prof. AKF, dziatajagcego na podstawie pelnomocnictwa Rektora
Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie z dnia 20.09.2021 roku

z kontrasygnata finansowg Kwestora mgr Barbary Stawarz

a
b e LT b
RESEL: b e e ,  legitymujacym  si¢  dowodem  osobistym
N Vo (nr paszportu') zwanym dalej Zleceniobiorea;

facznie w niniejszej umowie zwanymi ,,Stronami” a pojedynczo ,,Strong”.

§1
1. Zleceniodawca zamawia z obowigzkiem zaplaty, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do
wykonania: opieki nad ..... studentem/studentami ..... roku studiow
stacjonarnych/niestacjonarnych I/II stopnia Kierunku ...................cocoooiuinininininiin. .,
W czasie praktyki
2. Strony ustalajg maksymalny laczny wymiar godzinowy w ilo$ci ..... godzin / jeden

student dla calego okresu trwania umowy zlecenia. Strony nie ustalaja miesiecznej ilosci
godzin wykonywania zlecenia. Zleceniobiorca o$wiadcza, iz uzgadniajac maksymalny
wymiar czasu ze Zleceniodawcg, oszacowal ilo$¢ czasu potrzebng na nalezyte
przygotowanie i wykonanie przedmiotu umowy. Jezeli okaze sig, iz przyjety maksymalny
wymiar czasu jest niewystarczajacy dla nalezytego wykonania umowy lub pojawily sie
nieprzewidziane okolicznosci uzasadniajace ustalenie wyzszego maksymalnego wymiaru
tacznego godzinowego wykonywania zlecenia, Zleceniobiorca zglasza to niezwlocznie
Zleceniodawcy. Jezeli Zleceniodawca uzna zwiekszenie maksymalnego lacznego
wymiaru godzin za uzasadnione, Strony sporzadzg stosowny aneks.

3. Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie jedynie za czas faktycznego wykonywania
zlecenia. Jezeli Zleceniobiorca nie wykorzysta maksymalnego tacznego wymiaru godzin,
nie przystuguja mu roszczenia o wynagrodzenie za godziny niewykorzystane.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykonania zlecenia osobiscie.

5. Zleceniobiorca jest obowigzany prowadzi¢ ewidencje godzin faktycznie wykonanych
czynnosci przez caly okres trwania umowy, a takze na kazde zadanie Zleceniodawcy
udostepnia¢ mu jg do wgladu, na koniec okresu rozliczeniowego jest obowigzany
przedtozy¢ Zleceniodawcy pisemna informacjg o liczbie godzin wykonania zlecenia lub
swiadczenia ustug wg wzoru stanowiacego Zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

! Nr paszportu w przypadku nierezydenta Polski.



§2
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada wymagane uprawnienia do wykonania zlecenia
okreslonego niniejszg umowa, a takze odpowiednig wiedze i doswiadczenie w tym zakresie.

§3
1. Strony ustalajag wynagrodzenie w wysokosci 30,50,- zI brutto za godzine wykonania
zlecenia, tj. ..... godzin x 30,50,- zt x ..... (liczba studentow).
ogblem zt:
stownie zt:

2. Stawke ustalono na podstawie nastepujgcych przepisow: Zarzadzenie nr 4/2024 Dziekana
Wydziatlu Wychowania Fizycznego i Sportu Akademii Kultury Fizycznej z dnia
29 stycznia 2024 roku.

3. Z wynagrodzenia Zleceniodawca dokonuje potracenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne
1 ubezpieczenie zdrowotne wg obowigzujacych przepisow.

4. Wyplata wynagrodzenia nastapi po odbiorze pracy, przy czym, jezeli okres wykonywania
zlecenia obejmuje wiecej niz 1 miesigc kalendarzowy, wynagrodzenie bedzie wyplacane
w ratach na koniec kazdego miesigca.

5. W przypadku uméw trwajacych dluzej niz 1 miesigc kalendarzowy, Zleceniobiorca winien
wykona¢ czg$¢ pracy w kazdym miesigcu, chyba ze jest to niemozliwe lub nieuzasadnione
charakterem wykonanej pracy. Strony nie ustalajg szacunkowej miesiecznej ilosci godzin.

6. Wynagrodzenie wyplacane miesigcznie bedzie wyliczane jako iloczyn godzin
wykonywania zlecenia w danym miesigcu wg ewidencji godzin, o ktérej mowa
w § 1 ust. 5.

7. Zleceniobiorca zobowigzany jest przedtozy¢ ewidencje godzin wykonywania zlecenia
najpozniej do 5. dnia nastgpnego miesigca, po miesigcu ktory obejmuje ewidencja.
Nieprzedstawienie ewidencji do tego czasu uwaza si¢ za rownoznaczne z o$wiadczeniem,
iz w danym miesigcu nie wykonywat zadnych czynnosci w ramach umowy zlecenia, chyba
ze niedochowanie terminu wyniklo z powodu wystapienia przeszkody niedajacej sie
usung¢ oraz niemozliwej do przewidzenia, o czym Zleceniobiorca niezwlocznie po jej
ustaniu powiadomi Zleceniodawce wraz z przedlozeniem ewidencji oraz pisemnym
uzasadnieniem powoddéw niedochowania terminu.

8. Wynagrodzenie platne jest przez Zleceniodawce w terminie do 15. dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, za ktory jest wyplacane wynagrodzenie na podstawie rachunku
wraz z ewidencjg godzin wykonania zlecenia lub $wiadczenia ustug, pod warunkiem, ze
przedmiotowe dokumenty zostang przedtozone kompletne i prawidtowo wypetione do 10.
dnia miesiagca, w ktérym ma nastapi¢ zaplata. Blednie wystawiony rachunek lub brak
informacji o liczbie przepracowanych godzin skutkowal bedzie zwrotem dokumentéw
i wyplatg wynagrodzenia w terminie 7 dni od daty doreczenia prawidlowego
1 kompletnego rachunku wraz z ewidencja.

9. Jezeli Zleceniobiorca $wiadczy na rzecz Zleceniodawcy dodatkowo prace w ramach
stosunku pracy, obowigzany jest wykonywac przedmiot niniejszej umowy poza godzinami
pracy, w sposob nie kolidujacy z realizacja obowigzkdéw pracowniczych.

§4
Rozpoczecie wykonania prac powinno nastgpi¢c od dnia ................... roku,
azakonczenie dnialso ot n s roku.
2. Odbioru pracy w imieniu Zleceniodawcy dokona:

—



§5

1. Strony ustalajg odpowiedzialno$¢ z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy w formie kar umownych:
a) w przypadku odstgpienia lub rozwigzania umowy przez Zleceniodawce z winy
Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ zaptaci¢ kar¢ umowng w wysokosci
20% wartosci umowy,
b) w razie zwloki w przystgpieniu do wykonania umowy lub przekroczeniu terminu
koncowego jej wykonania, Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ zaplaci¢ kare umowng
w wysokosci 1% wartosci umownej za kazdy dzien zwloki, a gdy zwloka przekracza
10 dni Zleceniodawca moze odstapi¢ od umowy i zgda¢ kary umownej okreslonej
w ust.1 lit. a).
2. W razie, gdy kary umowne nie pokryja poniesionej przez Zleceniodawce szkody,
Zleceniodawca moze dochodzi¢ odszkodowania uzupelniajgcego na zasadach ogdlnych
przed sadem powszechnym.

§6

1. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze ztozone przez niego oswiadczenia, zawarte w stanowigcym
Zalacznik nr 3 do umowy oswiadczeniu dla celéw podatkowych i ubezpieczeniowych dla
rezydentéw/nierezydentéw?, s zgodne ze stanem faktycznym.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Zleceniodawcy
o wszelkich zmianach w stosunku do danych zawartych w o$wiadczeniu, o ktérym mowa
w ust. 1, w terminie 3 dni od daty ich powstania, poprzez ponowne zlozenie tego
oswiadczenia z dopiskiem ,,Aktualizacja” i uzupelnieniem tej czesci o$wiadczenia, ktora
ulegta zmianie wraz ze wskazaniem daty, w ktorej nastgpita zmiana danych. Aktualizacja
powyzszych danych nie wymaga sporzadzenia przez Strony pisemnego aneksu do umowy.
Jezeli Zleceniobiorca nie poinformuje Zleceniodawcy o zmianie danych, o ktorych mowa
w niniejszym paragrafie, a spowoduje to koszty finansowe dla Zleceniodawcy,
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do ich pokrycia w pelnej wysokosci z wlasnych srodkow.

§7

1. Strony oSwiadczaja, ze znane sg im przepisy prawa dotyczace ochrony danych osobowych,
w tym w szczegdlnosci przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z pdzn. zm.), dalej jako ,,RODO”.

2. Akademia Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie, jako administrator
w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, bedzie przetwarzata pozyskane dane osobowe zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. b) i ¢) RODO.

3. Realizujgc obowigzek informacyjny na podstawie art. 13 i 14 RODO Akademia Kultury
Fizycznej oSwiadcza, ze przekazata Zleceniobiorcy pelng informacje o przetwarzaniu jej
danych osobowych.

4. Akademia Kultury Fizycznej informuje, ze wersja elektroniczna informacji dotyczacej
przetwarzania danych osobowych przez Akademi¢ Kultury Fizycznej przekazanej

Zleceniobiorcy jest takze dostepna na stronie internetowe;j:
https://www.akf krakow.pl/4276-polityka-prywatnosci
§8

Realizujac obowigzek informacyjny na podstawie art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

2 Niepotrzebne skreslic.



przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z pézn. zm.), dalej
jako ,,RODO” Akademia Kultury Fizycznej informuje, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

10)

11)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Akademia Kultury Fizycznej
im. Bronistawa Czecha w Krakowie, Al. Jana Pawla II 78, 31-571 Krakéw (dalej
AKF).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna
si¢  kontaktowa¢ poprzez e-mail: iodo@awf.krakow.pl lub dzwonigc pod
numer: 12 683 14 30.

Dane osobowe przetwarzane bgda w trybie art. 6 ust 1 lit. b) i ¢) RODO — w celu
zawarcia i wykonania umowy, ktorej jest Pani/Pan strong oraz w celu zabezpieczenia
danych na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktéw albo zabezpieczenia lub
dochodzenia roszczen lub ochrony przed nimi.

Dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie przez okres niezbedny do realizacji
celow przetwarzania i przechowywane przez okres wymagany do archiwizacji tego
typu dokumentéw zgodnie z przepisami prawa, w tym prawa wewngtrznego
obowigzujacego w Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty, wobec ktorych
Administrator jest zobowigzany do przekazania danych na podstawie obowigzujacych
przepisow prawa oraz podmioty $wiadczace na rzecz Administratora ushugi w zakresie
niezbednym dla realizacji celow w zwigzku, z ktorymi przetwarzane sa Pani/Pana
dane osobowe.

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane organom panstwowym, organom
ochrony prawnej lub organom samorzadu terytorialnego w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji
mig¢dzynarodowych.

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do
zawarcia 1 realizacji umowy. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
odmowa zawarcia przez Administratora przedmiotowej umowy.

Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanym procesom
podejmowania decyzji, w tym profilowaniu.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo
ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych
— w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w trybie art. 77 RODO w przypadku uznania,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza niniejsze rozporzadzenie.

§9

Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do wykonania obowigzkow wynikajgcych z art. 304 Kodeksu
Pracy, a Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy wynikajgcych z art. 304' Kodeksu pracy.

§ 10

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogg nastapi¢ za zgoda obu stron i wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do poufnosci i zachowania w tajemnicy wszelkich
materialéw, dokumentow czy danych uzyskanych od Zleceniodawcy w zwigzku
z zawarciem i realizacjg niniejszej umowy.

3. Odpowiedzialnos¢ wobec 0s6b trzecich za wykonanie czynnosci wynikajgcych z niniejszej
umowy ponosi Zleceniobiorca.



4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

5. Wszelkie wynikle z niniejszej umowy spory nalezy rozstrzyga¢ przed polskimi sadami
powszechnymi wlasciwym dla siedziby Zleceniodawcy.

§11
Umowa moze by¢ rozwigzana w drodze porozumienia stron.

§12
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
otrzymuje Zleceniobiorca, a dwa Zleceniodawca.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA

Zataczniki do umowy:

1) Zalacznik nr 1 — Ewidencja godzin

2) Zalacznik nr 2 — Rachunek do umowy

3) Zalgcznik nr 3 — O$wiadczenie dla celow podatkowych i ubezpieczeniowych




U
(Tytut, stopien, imi¢ i nazwisko)
Stanowisko V.....ooovviiiiiiiiii

(Adres zamieszkania)

Ewidencja godzin

Zalacznik nr 1

do umowy zlecenia nr..................

(charakter zleconej pracy)

wykonywania umowy zlecenia nr ........cceoceveccercireeee Z ANIA crenreeneernereerrenreennenne

Za MICSIAC s roks i

w danym miesigcu rozliczeniowym wynosi

........ tacznie ilo$¢ godzin wykonywania zlecenia

Dzien 1 2 3 4 5 6

[los¢
godz.

Dzien 16 17 18 19 20 21

22

23

Ilo$¢
godz.

Dzien 31

Ilos¢
godz.

Maksymalna taczna ilo$¢ godzin zlecenia .....................

Laczna ilos¢ godzin wykonanego zlecenia dotychczas (wlacznie z godzinami za okres rozliczeniowy

objety niniejsza kartg) w ramach w/w umowy

(podpis osoby potwierdzajacej wykonanie
zlecenia z ramienia Zleceniodawcy)

podpis Zleceniobiorcy



Zalgcznik nr 2

do umowy zlecenia nr..............
Vi somimame s sinmimedns s seisatsiers e oise Krakéw, dnia..................
(Tytul, stopien, imie i nazwisko)
Stanowisko V.....cooviiiiiiiiiiiiin....
i B D OO S R e O

(adres zamieszkania)

(charakter zleconej pracy)

RACHUNEK

dla Akademii Kultury Fizycznej im. Bronistawa Czecha w Krakowie za:

NalkwWote Zl e e
OIS 723 TH I o ontannnonoatemas000m e85 0000 00aa0Es0000aasar oo 5ea et I RO A OO0 S A BHS
Nazwa Banku i nr konta osobistego V-

Zgodnie z umowg Zlecenia zdnia ................... NI,
Okres WyKONYWania UMOWY .........ccooiouiiouiioeieeeieee et
Dla celow ZUS-u, oswiadczam, ze jestem zatrudniona/y na umowe o prace w V:

(podpis wystawcy)

S ANOWIS kO KOS Z W e o e e et s ala e e el e s
Potwierdzam odbior umowy zlecenia w calosci w sposob wlasciwy i zgodny z zawarta
umowa.

(podpis przyjmujacego wykonana prace)

Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym

(podpis Zleceniodawcy)

Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym:
% kosztow uzyskania

% podatku

% sktadki ZUS optacanej przez Zleceniobiorce

% sktadki ZUS oplacanej przez Zleceniodawce

(podpis sprawdzajacego)




Zaljcznik nr 3
do umowy zlecenia nr..............

OSWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY DLA CELOW PODATKOWYCH
I UBEZPIECZENIOWYCH

Do umowy zlecenia nr

Zawarte] w dniu

DANE OSOBY ZGLASZANEJ:

L D] B B e Lo | O o s e

2) Data 1 MI€JSCE UTOAZEIMIA .. .. ..ottt ettt e,

3) Imig drugie (jesli posiada) ...........cc.oiuiiiiiii

4) IMIoNa TOAZICOW .. ...ttt

5) Nazwisko rodowe (jesli byta dokonywana zmiana nazwiska) ...............................o

6) Obywatelstwo, nr paszportu (w przypadku cudzoziemcOw) ...............ooviiiiii

Adres zameldowania Adres zamieszkania (jesli inny od adresu
zameldowania)

Kod pocztowy Kod pocztowy

Miejscowosé Miejscowosé

Ulica Ulica

Nr domu/mieszkania Nr domu/mieszkania

Poczta Poczta

Gmina Gmina

Powiat Powiat

Wojewodztwo Wojewddztwo

7) Dane oddzialu Narodowego Funduszu Zdrowia:

8) Pelna nazwa i adres Urzedu Skarbowego:

9) Adres do PIT

zamieszkania/zameldowania........................

10) Nazwa Banku i nr konta osobistego:




1. OSWIADCZENIE ZLECENIOBIORCY

Niniejszym o$wiadczam, ze:
1. Jestem zatrudniony poza AKF na podstawie stosunku pracy: 00 tak [0 mie  (jesli tak, nalezy
poda¢ nazwe i adres zaktadu pracy).

Osiagam z tego tytutu wynagrodzenie miesieczne w kwocie brutto:

O nizszej [ réwnej lub wyzszej od minimalnego wynagrodzenia za prace podlegajacego sktadkom
na ubezpieczenia spoteczne

W ramach stosunku pracy poza AKF
[0 przebywam [0 nie przebywam na urlopie bezplatnym/macierzynskim/wychowawczym*
w okresie 0d ....occvvieiiiiiieie, dob v

2. Oproécz zawieranej umowy zlecenia [1 mam [J nie mam zawartg umowe zlecenia z innym niz AKF

w Krakowie zleceniodawcg, w okresie od ..........c..cccoeveevveieeienennne, do e

Osiaggam z tego tytutu wynagrodzenie miesieczne w kwocie brutto:

O nizszej [ rownej lub wyzszej od minimalnego wynagrodzenia za prace, podlegajacego sktadkom
na ubezpieczenia spoteczne

3. Jestem:

O Zotnierzem zawodowym

L1 Funkcjonariuszem (Panstwowej Strazy Pozarnej, Policji, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu, Strazy granicznej, Stuzby Wiezienne;j,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Biura Ochrony Rzadu)

[J Sedzig

O Prokuratorem

O Postem, senatorem pobierajacym uposazenie, postem do Parlamentu Europejskiego wybranym
w Rzeczpospolitej Polskie;j

O Osobg duchownag

O Cztonkiem rady nadzorczej

4. Posiadam inny tytul do ubezpieczenia spotecznego

nazwa tytutu do ubezpieczenia

5. Jestem uczniem [] szkoly podstawowej (1 szkoly ponadpodstawowej [J studentem (w wieku do
26 lat)
Zalaczam zaswiadczenie potwierdzajace status [ ucznia [ studenta

6. Jestem uczestnikiem studiow doktoranckich 00 TAK [ NIE

7. Jestem doktorantem szkoty doktorskiej 0 TAK [ NIE
Otrzymuje z tego tytutu stypendium doktoranckie miesieczne w kwocie brutto:

(1 nizszej [J réownej lub wyzszej od minimalnego wynagrodzenia za praceg, podlegajacego sktadkom
na ubezpieczenie spoteczne

8.Jestem Uemerytem Orencistg



9. Prowadze¢ dziatalno$¢ gospodarcza. Przedmiot umowy nie wchodzi w zakres prowadzonej przeze
mnie dziatalnosci gospodarcze;j.

Opfacam z tego tytutu skfadki na ubezpieczenie spoteczne na warunkach:

O ogélnych

U preferencyjnych — podstawa wymiaru skladek jest [ nizsza [0 réwna lub wyzsza od
minimalnego wynagrodzenia za prace, podlegajacego sktadkom na ubezpieczenia spoteczne

10. Wnioskuj¢ o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem chorobowym (Zleceniobiorca zostanie
zgloszony na swoj koszt do ubezpieczenia chorobowego tylko w przypadku obowiazku podlegania
ubezpieczeniom spolecznym).

O TAK O NIE

11. Wnioskuj¢ o objecie mnie dobrowolnym ubezpieczeniem emerytalno-rentowym
0O TAK [ NIE

12. Posiadam orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu
O lekkim [0 umiarkowanym [J znacznym

13. Oswiadczam, ze aktualnie nie przebywam na zwolnieniu lekarskim.

II. RODZAJ OBOWIAZKU PODATKOWEGO
W przypadku os6b bedgcych obcokrajowcami prosze podaé nastepujace dane:

1. Nr paszportu:

]

2. Kraj wydania paszportu

| ]

3. Nr karty statego/czasowego pobytu:

]

Rezydent Polski
Zgodnie z postanowieniami art. 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb

fizycznych (UPDOF) pojecie ,rezydent podatkowy” jest tozsame z pojeciem ,,0soba podlegajaca
nieograniczonemu  obowigzkowi podatkowemu”. Aby wiasciwie ustalié miejsce rezydenciji
podatkowej, nalezy ustali¢ miejsce zamieszkania.
Za osob¢ majgcg miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (RP) uwaza sie osobe
fizyczna, ktora:
1) posiada na terytorium RP centrum intereséw osobistych lub gospodarczych (osrodek interesow
zyciowych) lub
2) przebywa na terytorium RP diuzej niz 183 dni w roku podatkowym.
Wystarczy spetnienie jednego z powyzszych warunkéw, aby w §wietle UPDOF osoba fizyczna uznana
zostala za polskiego rezydenta podatkowego.
1. Oswiadczam, ze jestem rezydentem Polski i posiadam nieograniczony obowiazek podatkowy
w Polsce
0O TAK O NIE
2. Oswiadczam, ze wtasciwym dla mnie identyfikatorem podatkowym jest:
3. PESEL:

Nierezydent Polski
1. Oswiadczam, ze nie jestem rezydentem Polski i posiadam ograniczony obowiazek podatkowy
w Polsce

0 TAK O NIE




2. O$wiadczam, ze jestem rezydentem

| |

(wpisac jakiego kraju)

M¢j numer identyfikacyjny podatnika (TIN), ubezpieczenia w tym kraju to:

L |

(Nalezy wpisa¢ numer stuzacy do identyfikacji dla celow podatkowych lub ubezpieczen spotecznych

uzyskany w kraju rezydencji. W przypadku braku takie-go numeru nalezy podaé¢ numer dokumentu
stwierdzajacego tozsamo$¢ podatnika, uzyskanego w tym panstwie).

Dolgczam aktualny certyfikat rezydencji podatkowej przetlumaczony na Jezyk polski przez osoby do
tego uprawnione

0O TAK O NIE

Zleceniobiorca, ktéry nie jest Rezydentem Polski i w dniu zawarcia umowy nie dostarczyt
aktualnego certyfikatu rezydencji podatkowej przettumaczonego na jezyk polski przez osoby do
tego uprawnione, bedzie podlegal zryczattowanemu podatkowi.

III. RODZAJ OBOWIAZKU UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

Zleceniobiorca, ktéry wykonuje prace najemna jednoczesnie w kilku krajach Unii Europejskiej,
Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Szwajcarii i w dniu zawarcia umowy przedstawit aktualny
oryginal zaswiadczenia Al wskazujacy kraj, w ktérym maja by¢ odprowadzane skfadki na
ubezpieczenia spoleczne, przejmuje na siebie obowigzek platnika poprzez podpisanie odrebnego
porozumienia o oplacaniu skfadek ubezpieczeniowych. W przypadku nieprzedstawienia zaswiadczenia
Al - Zleceniobiorca podlegat bedzie ustawodawstwu polskiemu.

Dofaczam aktualne zaswiadczenie Al o ustaleniu wlasciwego ustawodawstwa dotyczacego
zabezpieczenia spolecznego.
O TAK O NIE

Oswiadczam, ze wyzej wymienione dane sg zgodne ze stanem faktycznym. Upowazniam pracownika
Dziatu Spraw Pracowniczych AKF w Krakowie do podpisania druku zgloszeniowego do ubezpieczen
spotecznych/zdrowotnego w moim imieniu.

Skutki prawne i finansowe blednie wypetionego o$wiadczenia lub niepoinformowanie o wszelkich
zmianach majacych wpltyw na obowigzek ubezpieczenia w terminie 3 dni od daty powstania tychze
zmian obcigzaja Zleceniobiorce. W przypadku podania blednych informacji, a takze w razie nie
przekazania informacji o zmianie danych, ktére maja wptyw na oplacanie sktadek zobowiazuje sie:

1)  Zwréci¢ platnikowi oplacone przez niego do ZUS-u skladki na ubezpieczenie spoleczne
(emerytalne, rentowe) finansowane ze $rodkow ubezpieczonego oraz odsetki od catego
powstafego zadtuzenia, w tym réwniez od zadtuzenia powstalego w zwiagzku z nieoptaceniem
skfadek w czgsci finansowanej przez platnika.

2) Wyrazam zgode na potracenia powyzszych naleznosci, z wyplaconego mi w przysztosci
wynagrodzenia.

(data i czytelny podpis Zleceniobiorcy)






